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Autorét dhe Service Civil International (SCI) déshirojné té
shprehin falénderimet e tyre pér njé numér organizatash,
grupesh dhe individésh pér kontributin e tyre né zhvillimin
e kétij manuali.

Me punén e tyre té véshtiré éshté arritur té sillen né qéndér

té vémendjés bisedat qé e béné té mundur kété metodiké nga:

SCI Gjermani, SCI Austria, SCI Hellas dhe PVN Albania.

Redaktimi, lehtésimi, kontributi, kontekstin lokal dhe
angazhimi pér kété temé u bé e mundur nga: Valerie
Weidinger, Thomas Schallhart, Esther Wawerda, Melina
Kalfanti, Tanja Michalczyk, Sonja Baraq, Kerry Hargadon, Shirin
Hodzheva, Nicolai Rosier, Oltiana Rama and Matilda Zizolli.

Dizenjimi dhe paraqitja u mundésua nga: Izabela Markova
Pérkthimi u mundesua nga: Genc Muca dhe Dafina Medulaj
Pér sjelljen e késaj teme né qéndér té vémendjes né SCI dhe
koordinimin e zhvillimit té késaj metode u mundésua nga:
Grupi i punés: Genderblenders.

Pér té cuar ccéshtjet gjinore né qéndér té vémendjes sé SCI
dhe koordinimin e zhvillimit té kétij grupi pune.

Né kété diskutim kané kontribuar pjesémarrésit né seminaret
e méposhtme: ,Tabloja Perfekte: Thyerja e stereotipeve té
rrezikshme me bazé gjinore dhe seksuale (Néntor 2015),“ Té
liré pér té géné vetvetia: guximin dhe mjetet pér té krijuar
page dhe siguri pér té rinjté e té gjitha gjinive dhe sekseve
»(Shtator 2018),“ Utopia gjinore - kujt i intereson®(Dhjetor
2018) dhe Seanca e Studimit té Realiteteve Gjinore (Shkurt
2019).

Pér pérfshirjen e tyre aktive, falénderojmé gjithashtu: Rrjetin e
Barazisé Transgjinore Irlandé, Fabryka Réwnosci, Shogatén
e “Lubjana Pride Association”, Boramosa.

Ky manual éshté zhvilluar me mbéshtetjen e Fondacionit
Rinor Evropian té Késhillit té Evropés, né kuadér té projektit
,Realitetet Gjinore’ dhe Programin e Pjesémarrjes sé
UNESCO-s. Pérmbajtja e késaj metode bazohet né konsultimet
gé u zhvillua gjaté Sesionit Ndérkombétar té Studimit té SCI
pér Realitetet Gjinore (Tirané, Shqipéri, 12-17 Shkurt 2019),

Té liré pér té qéné vetvetja
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si dhe diskutimet nga tre aktivitetet e méparshme té
financuara nga Programi Erasmus +, i Bashkimit Evropian.
Pérgjegjésia e vetme pér pérmbajtjen e kétij dokumenti éshté
e autoréve. Kjo nuk pasqyron domosdoshmérisht qéndrimin
zyrtar té Késhillit té Evropés ose té UNESCO-s.

= With the support of
I‘ N [ S |: Participation

Programme
United Nations
Educational, Scientific and
Cultural Organization
Organizata Ndérkom- Co-funded by the s
o . * *
bétare e SCI operon me Europe for Citizens Programme  [CE_.

mbéshtetjen e programit >k
“Evropa pér qytetarét” té

Bashkimit Evropian.

of the European Union

Publikuar nga Shoqata e SCI (Service Civil International) ivzé | Belgiélei 37,
2018 Antéerp, Belgjiké. Botimi i paré: 2019.

Kjo metodé éshté njé Burim i Hapur Edukativ. Ndjehuni té liré té pérdorni dhe
modifikoni metodat me té njéjtén frymé dhe qéllim té Grupit té Punés me
Miksim Gjinor té SCI, por té atribuar nga Organizata Ndérkombétare SCI qé
ndané té njéjtén gjé.

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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Tabela e pérmbajtjes

Hyrja
1. Tema pér té cilén po flasim
2. Krijimi i njé ambienti té sigurt
=== 3. Pércaktimi i hapésirés sé sigurisé
né njé projekt apo né njé workshop:
4. Sfidat né hapsirén e sigurt
=== 5. Mjetet: metodat e edukimit joformal
5.1. Historia e emrit tim
5.2. Portretet
5.3. Personi i Genderbread
5.4. Uné kam - Uné nuk kam
5.5. Hapésirat gjinore dhe normativitetet
5.6. Fugia e Lules
5.7. Barometri i dhunés
5.8. Ndérhyrja né zénka té vogla
5.9. Psikologu i shkollés

=== 6. Analizé e situatés né Shqipéri mbi ceshtjeve
gjinore, referuar aspekteve sociale, ligjore
dhe institucionale

Té liré pér té qéné vetvetja
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HYRJA dhe seksualitetin (pér mé tepér, ju lutemi kontrolloni versionin e
ploté té metodés) sé bashku me procedurat hap pas hapi dhe mjetet
lehtésuese té zbatimit, pér té ndihmuar mésuesit té angazhohen né
praktikat mé té mira gjaté edukimit té té rinjve dhe grupe té tjera.
Pérkufizimet dhe konceptet, né kété mekanizém jané ndértuar mbi
pérvojat dhe diskutimet e pjesémarrésve té projekteve. Ato jané
rezultat i diskutimeve té kryera gjaté trajnimeve dhe seminaréve ose
né té kundért pérmenden burimet nga té cilat jané maré.

Pérmbajtja e manualit

Manuali ,Té liré pér té qéné vetvetja“ éshté zhvilluar nga Grupi i
Punés , Gednerblenders té SCl dhe Organizata Ndérkombétare e SCI

. Ajo bazohet né punén e té rinjve dhe punétoréve té rinisé té cilét
kané marré pjesé né njé seri aktivitetesh ndérkombétare té SCl me
temén e barazisé gjinore. Kétu do té lexoni versionin e shkurtér. Njé
version mé i gjaté me njé shuméllojshméri té gjeré té metodés mund
té gjendet né sci.ngo/freetobeyouandme.

Tre aktivitete ndérkombétare u financuan nga Programi Erasmus+ i
Bashkimit Evropian dhe u kordinuan nga SCI Gjermani (drejtuar nga
SCI Gjermani dhe SCI Hellas) dhe SCI Austria, ndérmjet viteve 2015
dhe 2018: ,Tablo Perfecte? Thyerja e stereotipeve té rrezikshme me
bazé gjinore dhe seksualitetit®,“Té liré pér té qéné vetvetja”: Guximi
dhe mjetet pér té krijuar paqe dhe siguri pér té rinjté e té gjitha
gjinive dhe seksualiteteve ,,dhe“ Utopia gjinore — kujt i intereson? ,,.
Njé seksion i studimit pérfundimtar, pjesé e njé projekti njévjecar té
SCl, ,Realitetet Gjinore“, u organizua nga PVN Albania né Shkurt té
vitit 2019. Sesioni i studimit, si dhe dizenjimi, shtypja dhe shpérndarja
e kétij manuali u financua nga Plani Vjetor i Punés EYF dhe Programi
i Pjesémarrjes sé UNESCO-s.

Gjinia dhe SCI

Pabarazité gjinore lindin nga trajtimi i ndryshém i njerézve sipas
gjinisé dhe orientimit seksual. Ato shprehen né institucione
ekonomike, shogérore dhe politike gé né ményré sistematike ' \\
té pérforcojné rolet, té drejtat dhe mundésité e pabarabarta.

Né shumicén e shoqérive, strukturat e barabarta rezultojné né
margjinalizimin dhe diskriminimin e njerézve pér shkak té gjinisé
dhe/ose seks qé nga fémijéria. Stereotipet dhe paragjykimet e lidhura — — — = b = m S—
me kété gjé ndikojné né pérvojat e jetés sé pérditshme, shpesh duke
cuar né pérjashtim. SCl e sheh kété si dhuné, dhe si njé organizaté e
ku ka né fokus pagen kérkon t& merret me kété céshtje.

Roli i kétoj manuali ﬁ \ |l m

Ky manual synon té mbéshtesé trajnerét e edukimit jo-formal

(NFE), vullnetarét e rinj dhe koordinatorét e projekteve / kampeve
vullnetare ndérkombétare dhe shkémbimet pér té trajtuar Gjininé dhe
Seksualitetin né punén e tyre. Pérmbajtja dhe metodat u zgjodhén té
jené té zbatueshme né kampet ndérkombétare vullnetare, pérgatitjen
e vullnetaréve pér projekte té tilla, shkémbimet e té rinjve, puna
rinore né pérgjithési dhe me grupmoshat e tjera.

L) |
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Ky manual pérpiget té ofrojé informacione themelore mbi gjininé
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Pér té kuptuar mé miré
kushtet dhe pér té
reflektuar mbi ményrén
se si ju referohen juve, ku
e gjeni veten né aspekte
té ndryshme? Ndoshta
personi i gjinisé sé seksit
ose njébrirésh gjinor mund
tju ndihmojné né kété
reflektim (shih punétoriné
né seksionin

e mekanizmave).
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1. TEMA PER TE CILEN PO FLASIM

Gjaté organizimit té éorkshopeve rreth céshtjeve gjinore éshté
shumé e réndésishme qé té kuptoni dallimet ndérmjet disa termave
bazé té cilét né diskutimet e pérditshme shpesh jané té pérziera:
Seksi i caktuar né lindje mund té pérkufizohet si karakteristiké
fizike e individit, i cili shpesh cojné drejt pércaktimit si mashkull

ose femér né lindje. Né shumicén e rasteve kjo vendoset bazuar né
gjenitalet e jashtme qé njé person ka kur lind, té cilat tradicionalisht
kategorizohen si pjesé mashkullore dhe femérore. Njé kriter mé
gjithépérfshirés dhe shkencor i asaj qé pércakton seksin biologjik

do té ishte ai i kromozomeve, gjenitaleve, testikujve dhe vezoreve,
hormonet dhe karakteristikat dytésore té seksit. Pér shkak se té
gjitha kéto karakteristika nuk llogariten gjithmoné kur caktohet seksi
i njé personi, seksi mund té konsiderohet gjithashtu si njé konstrukt
shoqgéror. Né realitet péraférsisht 2% e popullsisé botérore nuk
posedojné té gjitha karakteristikat qé konsiderohen tradicionalisht
mashkull apo femér, kur ato lindin dhe jané pércaktuar si interseks.

Gjinia, shpesh pércaktohet si seks por né realitet éshté njé
komponent i vecanté, por thelbésor i asaj qé pércakton njé individ
dhe rolin e tij brenda shoqérisé dhe se si identifikojné, pércaktojné
dhe shprehin veten. Gjinia éshté trajtuar né kontekstin e aktivizmit,
organizimit politik, marrédhénieve ndérpersonale, por edhe né

ate akademike. Studimet gjinore, kryesisht vijné nga programet e
méparshme akademike té studimeve té grave, té cilat aktualisht po
zhvillojné dhe zgjerojné me shpejtési te konsiderueshme pérkufizimin
e asaj. Megjithaté, supozimi kryesor né kété fushé bazohet né
konceptin se gjinia &shté njé konstrukt shoqéror. Kjo pérgjithésisht
kuptohet se nénkupton qé rolet gjinore dhe sjelljet qé konsiderohen
té pranueshme pér njé person té cdo gjinie té caktuar nuk kané
korrelacion me seksin biologjik té njé personi, por éshté rezultat i
normave té shoqérisé né té cilén njé person jeton. Eshté gjithashtu
e réndésishme té theksohet se gjinia nuk éshté e pérshtatur vetém
brenda pérkufizimeve tradicionalisht peréndimore té burrit / gruas
por gjithashtu pérfshin gjinité e njohura né shoqérité e tjera té

tilla si “hijra” qé ekziston né shumé shoqata té Azisé Jugore dhe dy
shpirtrave qé ekzistojné né forma té ndryshme brenda Kulturave té
Indisé Amerikane. Né njé kontekst peréndimor, identitetet gjinore
jo-binare qé géndrojné né mes dhe jashté gjinive mashkull/ femér, si
axhendés ose genderfluid jané gjithashtu té vlefshme dhe gjithnjé e
mé shumé té njohura.

Seksualiteti éshté ajo qé njé person ndjen dhe déshiron té
pérjetojé né ményré qé té gézojé veten né aspektin e interesave

Té liré pér té qéné vetvetja
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seksuale personale, sjelljeve, intimitetit me veten dhe té tjerét, si
dhe pérmbushjen personale seksuale. Ka kaq shumé kombinime té
mundshme té kétyre faktoréve ashtu si ka njeréz né boté duke
pérfshire gjithcka qé njé person gjen, duke u nxitur nga faktoré
té tjeré si fetishiste qé¢ mund ose nuk mund té kontribuojné né
pérmbushjen e pérgjithshme té seksit té dikujt.

Orientimi seksual mund té pérkufizohet si njé nga elementet e
ndryshém té térheqjes qé njerézit mund ose nuk mund té kené ndaj
njerézve té tjeré. Etiketimet qé i vendosim né kéto orientime té
ndryshme qé pércaktojné individin dhe té percaktuara nga individi,
gjithashtu edhe nga shoqérité dhe kulturat né té cilat ato zhvillohen.

Ekzistojné tri koncepte té tjera, té cilat duhet patjetér té
konsiderohen dhe té reflektohen para se té fillohet té punohet pér
kété temé: Normativiteti éshté fenomeni se si njé grup normash
(rregulla sociale) pércakton se cilat veprime dhe rezultate jané
morale, té déshirueshme ose té pranueshme kundér imorales, té
padéshirueshmes dhe té papranueshmes (Daréall Stephen, 2001).
Normat mund té jené universale né njé shkallé globale, normat
mund té kufizohen né grupe mé té vogla dhe ato gjithashtu mund

té ndryshojné brenda njé grupi té caktuar né varési nga identitetet
shoqérore (p.sh. gjinia e caktuar). Rolet gjinore bazohen né normat e
sjelljeve qé jané té pérshtatshme ose té papérshtatshme né varési
té seksit té caktuar, ose se si seksi perceptohet nga shoqéria ku
dikush ndodhet. Heteronormativiteti mund té pérshkruhet si njé grup
universal normash, pasi heteroseksualiteti konsiderohet gjerésisht

i déshirueshém né mbaré botén, dhe, njerézit supozohet té jené
heteroseksual, nése nuk provojné té kundértén. (,Té mendosh pér
Seksin: Shénime pér njé teori radikale té politikés sé seksualitetit®,
Rubin G., 1992; ). Shembujt né kontekstin
e vullnetarizmit ndérkombétar mund té jené njé ndarje automatike e
punés ndérmjet gjinive (p.sh. vajzat duhet té jené mé miré né gatim),
ose ideja se vetém pér shkak se ka vetém gra apo vetém burra né njé
kamp nuk mund té keté histori dashurie.

Ndérlidhshméria éshté njé qasje pér té eksploruar dinamikén midis
identiteteve shoqérore ekzistuese dhe ményrave té ndryshme

té diskriminimit qé bashkéveprojné dhe forcojné njéri-tjetrin.
Njerézit mund té jené subjekt i formave té shumta té shtypjes dhe
diskriminimit, sepse ata i pérkasin ose perceptohen se i pérkasin,
mé shumé se njé grupi té margjinalizuar. Imagjinoni sikur njé grua
emigrante mund té pérjetojé té qénurit grua ndryshe, né krahasim
me njé grua lokale qé nuk pérballet me racizmin e kombinuar me
seksizém. Né kéto ndérveprimet shoqérore ku sistemet e shumta té
shtypjes bashkéveprojné, ato shumohen pasi ato fuqizojné njéra-
tjetrén dhe krijojné njé sistem kompleks dhe specifik té shtypjes,

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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qé nuk éshté kaq e thjeshté si do strukturé shtypése.Té kesh njé
perspektivé ndérthurése éshté té mbash njé qasje gjithépérfshirése
dhe té kuptosh shuméllojshmériné e pérvojave té ¢do personi dhe

té mos pérgjithésosh ose té homogjenizosh pérpjekjet shoqérore.
Sidomos né kontekstin e njé shkémbimi vullnetar ndérkombétar,
njerézit nuk perceptohen dhe trajtohen si burré apo si grua, ose

si austriak/e apo Italian/e. Stereotipet pérputhen njéra me tjetrén,
p.sh. dikush mund té komentojé se graté austriake duken mé té
emancipuara, apo se graté italiane jané mé elegante, apo qé italianét
pélgejné té mashtrojné.

Kur pérdorni metodat, ne ju inkurajojmé qé té keni njé qasje seksuale
pozitive. Positiviteti ndaj seksit nénkupton njé piképamje anti-
turpéruese té seksit dhe qé ka njé marrédhénie té shéndoshé né
seks. Cfaré éshté seksi dhe cfaré éshté e shéndetshme i takon ¢cdo
individi qé ta pércaktojé kété gjé pér veten e vet (p.sh. sa shpesh, me
k&, né ¢faré ményrash etj.). Té kryesh shumé seks dhe té mos kryesh
marrédhénie seksuale jané po aq té shéndetshme sikurése té té

kesh marrédhénie seksuale vetém me veten ose té kesh marrédhénie
seksuale me shumé njeréz té tjeré. Norma se si duket njé person
seksualisht aktiv (p.sh. i ri, né gjendje té miré fizike dhe pa ndryshime
funksionale) duhet té c’rrénjoset dhe te diskutohet. Cdo aktivitet
seksual né té cilin té gjitha palét e pérfshira japin pélgimin e tyre,
konsiderohen si té shéndetshém.

Né kété session jemi pérpjekur té japim njé prezantim té shkurtér
pér disa terminoligji bazé, megjithése kjo temé éshté shumé e gjeré
pér t'u pérmbledhur e gjitha kétu.. Pér mé shumé information ju
lutem kontrolloni versionin e ploté té manualit

Té liré pér té qéné vetvetja

Krijimi i késaj hapésire té
sigurt bén dallimin midis
pérfshirjes sé gjallé dhe
ndjeshmérisé gjinore né
krahasim me tolerancén
e diversitetit.
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2. KRIJIMI | NJE AMBIENTI TE SIGURT

Krijimi i njé ambienti té sigurt, sidomos kur béhet fjalé pér trajnime,
seminare, kampe vullnetare etj, duhet t‘i kushtojé njé réndési

té veccanté respektimit té gjinisé njerézore dhe té tregohemi

té kujdesshém qé mos té supozojmé njé gjini tjetér né bazé té
paragqitjes sé tyre fizike ose té kuptimeve shogérore té asaj qé njé
burré apo njé grua duket. Pér té krijuar njé hapésiré né kurset e
trajnimit ose workshopeve ku kjo respektohet, né seancat ,Le té
njohim njéri -tjetrin“ mund té pérfshihen pjesémarés ku pritet té
shprehin péremrat e tyre té preferuar, té cilat i referohen ményrés se
si ata do té duan qé té tjerét t'u referohen atyre. Péremrat gjinore:
»ai / atij“ dhe ,ajo / asaj“ jané mbizotéruese, qé rrjedhin nga dy
gjinité binare: mashkull dhe femér. Né kryerjen e njé aktiviteti té tillé
i 1é opsionet e hapura pér té pérdorur péremrat jo- binare.

Té pyesésh pér péremrin e njé personi éshté njé ményré pér té
kuptuar se njé person qé ju mund ta konsideroni si mashkull mund
té identifikohet si femér dhe anasjelltas, por éshté shumé mé tepér
se kaq. Gjinia, sipas kuptimeve qé bazohet né kété metodiké, éshté
shumé mé tepér se njé binarizim; &shté njé spektér. Prandaj, gjuha
normative déshton té japé hapésiré pér njerézit qé nuk jané né
pérputhje me binarin gjinor: njeréz jo-binar, transgjinor, genderfluid,
agjinor etc. Shumé njeréz qé identifikojné si ndonjé nga ata, pérpigen
té kapércejné binarizmin e gjuhés duke pérdorur ,, ata / tyre ,si
péremri i tyre i zgjedhur.

Lehtésuesi ka njé pérgjegjési té madhe pér té krijuar njé hapésiré té
sigurt qé nga fillimi i njé projekti i cili pérfshin ményrén sesi thirrja
pér pjesémarrés dhe aplikimit jané formuluar. Gjuha gjithépérfshirése
éshté e dosmosdoshme, si dhe opsionet e tjera gjinore né rast se
vendosni té kérkoni gjininé e pjesémarrésve té ardhshém. Sapo

grupi mblidhet, éshté shumé e réndésishme qé té merrni nga koha
juaj pér té arritur né njé marréveshje né grup. Sigurohuni qé té
gjithé té dégjohen. Kjo gjé reflektohet se si ata punojné sé bashku
né kryerjen e marréveshjes, p.sh. gjuha e pérdorur dhe nése éshté
gjithépérfshirése apo jo. Njé ide pér diskutim kétu mund té jeté
reflektimi personal se deri ku géndron zona jote e rehatisg, sfidés
dhe panikut dhe t'i ndani kéto me njéri -tjetrin. Zakonisht mund té
krijoni metoda ose shenja té komunikimit & mundésojné sinjalizimin
e shpejté kur arrihet njé zoné paniku dhe dikush nuk ndihet rehat,

si dhe vendosja e njé rrjete sigurie / struktura mbéshtetése.

Né ményré té ngjashme gjaté gjithé aktivitetit por edhe pas,
lehtésuesi ka pérgjegjésin pér té qéné i vetédijshém pér emocionet
e pjesémarrésve. Kurré nuk e dini se ¢faré mund té shkaktoni me

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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sesionet tuaja! Pér kété arsye gjithmoné mos harroni: emocionet
kané réndési! Né trajtimet dhe né seancat e vlerésimit / reflektimit
sigurohuni qé té vlerésoni dhe trajtoni jo vetém aktivitetet dhe
pérmbajtjen por edhe emocionet.

3. PERCAKTIMI | HAPESIRES SE
SIGURISE NE NJE PROJEKT, OSE GJATE
NJE WORKSHOPI

» Hapésira ku pjesémarrésit mendojné se nuk do té gjykohen
pér até se cilét jané ose pér identitetin e tyre.

 Ata nuk ballafagohen me zénkat e vogla té bazuara né mungesé

té njohurive ose té kuptuarit.
+ Ata ndjehen té liré té ndajné emocionet e tyre dhe té shprehin
veten (nése duan).

Njé hapésiré e tillé e sigurise nuk ndodh vetém, ajo duhet té krijohet

dhe té mbéshtetet. Eshté shumé e réndésishme qé té gjithé té
ndjehen té liré té jené vetévetja dhe té ndajné me njéri- tjetrin.
Pér kété arsye, ne krijuam disa lista kontrolli pér fazat e ndryshme
dhe pjesét e seminarit.

Lista e kontrollit pér pérgatitje

(] Mendoni se si mund té krijoni njé hapésiré té sigurt.

] Krijoni dhe paragisni udhézime rreth gjuhés qé pérfshin gjininé:
shprehuni me ,até person né té majté“ né vend té ,asaj vajze né té
majté“, pyetni njerézit ,a keni partner?“ né vend té ,a keni njé té
dashur ‘boyfriend’ (né anglisht pércaktohet gjinia tek kjo fjalé)?“,
adresojuni grupit me ,njeréz“ dhe jo ,djema“.

[] Sigurohuni qé asnjé aktivitet nuk detyron askénd té pérgjigjet:
kontrolloni aktivitetet tuaja dhe sigurohuni qé té gjitha pjesét e
tjera té jené térésisht opsionale dhe t'i kujtojné njerézve se kané
té drejtén té mbajné veté informacionin personal; béjeni té ditur né

fillim té aktiviteteve ,té jené té vetédijshém se kjo mund té ndodhé“.

[] Merrni parasysh aftésité e ndryshme té trupit: mos supozoni qé té
gjithé jané té afté (konsideroni aksesueshmériné né rrota), shqyrto
nése aktivitetet mund té béhen nga njeréz me aftési té ndryshme
(drejtimin, kércimin).

[] Struktura e akomodimit: duhet ta dini paraprakisht, né ményré
qé té jeni né gjendje té kérkoni gjérat né formularin e aplikimit
(transparenca né lidhje me kété), p.sh. rreth banjove, madhésive té
dhomave.

[] Krijoni njé aktivitet né té cilin béhen etiketimit té emrave me

Té liré pér té qéné vetvetja
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péremrat. Sigurohuni qé aktiviteti gjithashtu té shpjegojé réndésiné
e péremrave.

Formulari i aplikimit

Pyesni nése ekzistojné nevoja né pérgjithési qé duhet té merren
parasysh, jo vetém pér alergji, por edhe pér aksesin fizik etj. Léreni
kété pyetje né formularin e aplikimit té hapur né ményré qé té gjithé
té mund té shohin se ¢faré kané nevojé pér té shkruar atje.

Mos kérkoni identitetin gjinor né formularin e aplikimit; nése duhet
ta béni, vendosni njé pyetje té hapur (nuk ka kuti pér té shénuar)
dhe lini mundésiné qé té mos e thoni até&; shpjegoni pse po kérkoni
gjininé.

[ ] Béni té qarté nése keni nevojé pér emrat e dokumenteve (pér

regjistrim) ose pér emrin personal té njé personi; deklaroni se pér
emrat né dokumente sigurohet konfidencialiteti.

[ ] Hapésira: sigurohuni qé shtépia té mos keté hapésira binare

(vendosni postera gjinore né hapésirat nése ka).

[ ] Formularin e aplikimit: Hapésirat pér strehim nuk jané té ndara sipas

gjinisé. Nése keni preferenca lidhur me kété (do té preferonit té
géndroni né njé dhomé& me njeréz té gjinisé suaj), ju lutem shpjegoni
né kété ményré.

[ ] Hapésira private: sigurohuni qé té keté hapésira personale pér

ndérrimin e rrobave dhe banjove ku ekziston mundésia pér njé person
té vetém - nése kjo nuk éshté njé mundési, deklarojeni né fleten
informuese.

Marréveshje grupore
Né fillim té njé projekti, ka tri gjéra kryesore pér té diskutuar / béré:

[] Rregullat e shtépisé.
[ ] Ata qé thyejné akullin: té njihen me njéri-tjetrin dhe té& mésojné té

kené njé besim themelor pér njéri-tjetrin.

[] Marréveshje né grup: e vlefshme pér trajnerét / lehtésuesit dhe

pjesémarrésit.

Marréveshja né grup duhet té béhet qé né fillim (sa mé shpejt
qé té jeté e mundur). Para se marréveshja e grupit i pérmbahet
aktiviteteve qé jané mé pak personale, si lojéra té emrit etj. teknikat
pér marréveshjen e grupit mund té jené:
- Tekniké mbledhjeje (fillimisht diskutoni né cifte, pastaj
né seancé plenare).
» Pyetje udhézuese: Cfaré mé duhet? Cfaré mé bén té ndihem
i sigurt? Kur ndihem i sigurt?
 Stuhi mendimesh né grupe - diskutimi né grupe té vogla.
 Diskutim i heshtur.
 Post-its (postimi me “its”): ¢do individ e shkruan até ve¢mas,
lehtésuesi e kategorizon né tabelé.
 Pérgatitja né fillimin e njé marréveshjeje té grupeve mé té vogla

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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(gjérat qé nuk jané té diskutueshme - ngritja e duarve, rrequllat
e shtépisé etj.), Marréveshje né grupe mé té médha (njohuri me
bazé kulturore).

- Pérgatitja e sugjerimeve nga trajnerét / lehtésuesit (si¢c éshté
rregulli i Las Vegas, njé lloj fjalé e sigurt qé mund té thuhet kur
dikush nuk e kupton, p.sh. ,banane kadifeje“ etj.).

Personi i emergjencés

[_] Njé person né organizaté qé ka kryer njé trajnim né lidhje me
gjininé. Ky mund té jeté personi i emergjencés i cili éshté fizikisht i
pranishém né projekt ose disponibél né ¢do kohé né telefon.

[ ] Ata mund té kontaktohen dhe té kérkojné késhilla né rast té
komenteve ose veprimeve homofobike / seksiste / shtypése.

[ ] Nése nuk ka person emergjence, fizikisht té pranishém ose né
ekipin organizues, kontaktoni me njé organizaté qé fokusohet né
kété fushé, numrin e gjelbér ose kontaktin personal; béni njé listé
té numrave té dobishme té telefonit né rast té ndonjé emergjence
(homofobi/ transfobia, por edhe probleme té tjera).

[ ] Si koordinatorg, kuptojeni kur nuk mund té pérballoni njé problem
dhe pranoni qé keni nevojé pér ndihmé / béni njé plan reserve.

] Personi i sigurt: personi i posacém (zakonisht pérgjegjés pér
logjistikén) né dispozicion pér té ofruar késhilla né rast té
emocioneve intensive qé pjesémarrésit duan té ndajné né ményré
konfidenciale; mund té jeté gjithashtu njé lidhje midis pjesémarrésve
dhe ekipit té pérgatitjes, por né pérgjithési ata nuk ndajné asgjé
personale.

[_] Sigurohuni qé pjesémarrésit té mund té vijné te dikush nga ekipi i
pérgatitjes né rast se ata kané nevojé.

[] Kuti té sigurta - me rregulla shumé té qarta.

[] Kontrolloni rregullisht strukturat e pushtetit né grup; ngritja e
vetédijes pér privilegjet e pérjetuara nga disa pjesémarrés si dhe
problemet gé lindin nga supozimet normative; merrni kohé pér té
udhéhequr pjesémarrésit pérmes kétyre reflektimeve.

[ ] Pérfshijé céshtjet gjinore né grupet e reflektimit ose merrni pak kohé
pér kété céshtje.

Puna e kujdeshme né kampin e seminarit/ trajnimit /
vullnetaréve / shkémbimit

[] Té béjné pjesémarrésit njé vetéorganizim té detyrave qé nuk bazohen
né gjini, por né gatishmériné pér ta béré até dhe aftésiné fizike;
detyrat duhet té pércaktohen dhe pjesémarrésit i shkruajné emrat e
tyre prané detyrave.

[ ] Béni njé aktivitet pér réndésiné e detyrés: pse éshté e nevojshme?
Pse dhe si ndikon né pércaktimin e gjinisé?

[] Specifikoni se cilat detyra jané né varési té vendndodhjes / kontekstit
té projekteve (sic jané gatimi, pastrimi, matja e kohés, kujdesi pér
njéri-tjetrin.) dhe pércaktimi i tyre né detaje (p.sh pastrimi i tryezés

Té liré pér té qéné vetvetja

Pélqimi i referohet njé
marréveshje ndérmjet
individéve qé jané né
pozita pér té dhéné
pélgimin dhe me fuqiné
aktuale pér ta marré até
né ¢do kohé té caktuar.
Ajo mund té zbatohet
né té gjitha kontekstet,
por éshté vecanérisht e
réndésishme né lidhje
me aktivitetet seksuale.
Kjo video pérdor cajin si
njé analogji, shpjegon
pélgimin pér seksin:
,Pélqimi - éshté e
thjeshté si caj“, https://
www.youtube.com/
watch?v=0Qbei5JGiT8.
Ajo gé video nuk sjell né
ményré té qarté éshté
se pérgjegjésia nuk
duhet té vendoset tek
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edhe nén té):

 késhtu qé njerézit e diné se ¢faré pritet prej tyre,

+ té caktohen detyrat sa mé shpejt qé té jeté e mundur
pér té shmangur shpérndarjen e pérgjegjésisé,

« té krijohen njé sistem pér t‘i mbajtur njerézit té pérgjegjshém,

+ detyrat duhet té jené shumé té garta dhe té sakta,

- té pérfshihen punimet né tabelé; planifikohen paraprakisht
pér t'u siguruar qé éshté e dukshme; nése ka njé hotel me
stafin e tyre, e b&jné stafin té dukshém dhe sigurohuni qé grupi
té respektojé stafin (ofrojné hapésiré pér stafin qé té shprehet).

Trajnim pér koordinatorét

[ ] Kur té béni njé projekt né lidhje me céshtjet gjinore / seksualiteti,
merrni né konsideraté njé trajnim pér koordinatorét, udhéheqésit e
ekipit.

[] Té mendoni ta béni njé trajnim té tillé edhe né qofté se projekti nuk
fokusohet né veté temén, pér té mos pérjashtuar askénd né ato
projekte.

[ ] Sigurohuni qé koordinatorét té kalojné népér njé proges té veté-
reflektimit té jené té vetédijshém pér konceptet normative qé mund
té kené, privilegjet e tyre etj.

[ ] Koordinatorét / stafi mund té kalojné népér trajnime dhe té
transmetojné njohurité tek té tjerét pérmes mbajtjes sé punétorive
me ta.

njerézit pér té treguar
mungesén e pélqimit,
duke théné se nuk éshté
domosdoshmérisht e
lehté, e mundur apo

e sigurt. Pérkundrazi,
pérgjegjésia duhet t'i
vihet ¢do personi pér

té siguruar qé ata té
kené pélqgimin e atyre
qé merren me aktivitete
seksuale. Mungesa e njé
qartésie pér té théné Po
nuk do té thoté Jo!

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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Hapésira e sigurt fizike (hapésiré e sigurt)

[ ] Né rast se strehimi mundéson hapésirén e sigurt fizike, njé dhomé
e sigurt (njé dhomé e rehatshme, e heshtur) éshté mbéshtetése.

[ ] Né kété dhomé pjesémarrésit mund té térhigen nése kané nevojé
té jené vetém, té kené getési dhe page.

[] Rregulloni dhomén: kérkoni leje pér té hyré nése dikush éshté atje
(mund té diskutohet né marréveshje grupore).

Hapésira e sigurt mund té sfidohet né ményra té ndryshme:

» Hapésira gjinore, p.sh. njé ndarje dhome pérjashton ato
qé nuk e pércaktojné veten né asnjé perkatesi.

» Ndarja e detyrave gjinore, p.sh. bazuar né supozimin
se pjesémarréset femra nuk duhet té ngrené objekte té rénda
vetém pér shkak té gjinisé sé tyre.

» Komentet / sulmet e vogla té bazuara né gjininé dhe seksizmin,
p.sh. duke i théné njé gruaje é&shté koha qé ajo té mendojé pér
té pasur fémijé dhe pér t'u martuar pér shkak té moshés sé saj.

» Komentet / zénka e vogla bazuar né seksualitetin dhe homo /
bi- / dhe fobi té tjera, p.sh. ,A keni pasur ndonjéheré seks me
njé penis?“

» Komente ndérlidhése / zénka té vogla, p.sh. ,Ne nuk kemi burra
homoseksualé né vendin tim. Nuk éshté problem.“

» Gjykimi i té tjeréve né bazé té stereotipeve dhe normativiteteve,
p.sh. ,Kemi nevojé pér njé balancé gjinore, si mund t'i kemi ciftet
e kampeve ndryshe?“

« Sjellje gjinore, p.sh. duke mos pranuar autoritetin e njé
koordinatori femér kampesh.

« Sjellje / komentet e seksualizuara, p.sh. ,Kam njé gjé pér graté
e Evropés Lindore.”

e Dhuna seksuale, p.sh. duke nxitur njé pjesémarrés té
angazhohen né aktivitete seksuale qé ata nuk jané té interesuar /
nuk ndjehen rehat me (duke filluar me prekje dhe puthje).

« Shume té tjera.

Eshté e réndésishme si koordinator i kampit té jesh i vetédijshém
nésé ndodh njé gjé e tillé né kampin tuaj, si dhe té krijoni besim té
mjaftueshém tek pjesémarrésit tuaj, qé ata té ndihen gjithmoné té
liré pér té ndaré mé ju raste té mésipérme nése ndodhin. E njéjta gjé
vlen edhe pér cdo koordinator té trajnimeve, seminareve, sesioneve
studimore, seminareve ose projekteve té tjera rinore.

Kétu keni disa rekomandime pr ményrén e té reaguarit.

MR A ——

Shmangni ndarjet gjinore (té tilla si ndarjen e grupit ose detyrave
midis ,burrave‘ dhe ,grave‘) né cdo moment té projektit. Nése véreni
njé ndarje té tillé, p.sh. né detyrat e kuzhinés, filloni njé reflektim mbi
até né njé hapésiré té sigurt pér ndarjen. Sigurohuni qé asnjé faj nuk
éshté dhéné apo perceptuar.

Reagimet ndaj sulmeve té vogla dhe komenteve té pérmendura mé

Té liré pér té qéné vetvetja Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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lart duhet té ndryshojné dhe té jené specifike pér situatén me té
cilén merreni.

Para sé gjithash, pa marré parasysh komentin qé duhet té béni né njé
bisedé private me personin qé i bén ata né ményré aktive té kuptojné
arsyet qé kjo sjellje mund té konsiderohet e papranueshme, mund

té démtojé, té ofendojé dhe té krijojé stereotipa te tjeré. Varet se si
jané béré, mos e fajésoni personin pér té. Ju mund té filloni me, ,Uné
e di se ky koment nuk do té thoté asgjé pér ju, por ..“. Natyrisht, kjo
éshté ndryshe nése ata vazhdojné té komentojné edhe pse atyre u
éshté théné té mos e béjné dhe / ose nése mund té véreni se personi
do té ofendojé ose Iéndojé né ményré aktive.

Sé dyti, pa marré parasysh se c¢faré situate, sigurohuni qé t’i
drejtoheni privatisht menjéheré pas incidentit personit/ personin
qé éshté i prekur nga komenti. Sigurohuni qé ata ndihen ok dhe té
zbuloni nése mund t‘i ndihmoni né ndonjé ményré.

Nése béhet njé koment me pjesémarrésit e tjeré té pranishém, duhet
ta adresoni até né grupin e pérgjithshém, ose menjéheré ose né njé
reflektim apo workshop né mbrémje. Metodat pér kété i gjeni né
pjesén e Il té késaj metode. Ndoshta fjalori né pjesén e Il do tju
ndihmojé té identifikoni se ¢faré ka ndodhur saktésisht.

Nése ju ndjeheni sikur disa pjesémarrés vazhdojné té béjné komente
pa marré parasysh se ju i adresoheni atyre, ju mund té zgjidhni

té béni njé shtesé né marréveshjen e grupit. Kjo mund té jeté njé
specifikim i thjeshté pér té mos béré komente té tilla ose sulme

té vogla, por gjithashtu mund té futet njé rrequllin e ri, sa heré qé
dégjon njé koment seksist ose fobik qé thoné fjalén ,malet e gjelbra®
(cdo fjalé tjetér e mundshme kétu, por qé éshté neutral). Duke
krijuar kété rrequll, ju mund t‘i krijoni mundésiné pjesémarrésve mé
té turpshém, pér té véné né dukje se dicka po i bén ata té ndjehen
té parehatshém pa pasur nevojé té gjejné fjalét dhe guximin pér ta
shprehur até.

Asnjé koment seksist apo fobik nuk é&shté i pranueshém! Kur
koordinoni njé projekt, jini té vetédijshém se ¢do koment seksist
ose phobic mund té shkaktojé emocione dhe njé ndjenjé pasigurie
né grup. Edhe dikush qé nuk i éshté adresuar drejtpérsédrejti né
njé koment mund t‘i dégjojé ata dhe té vendosé té mos i besojé as
personit qé e ka shkaktuar kété situaté, as ju si koordinator sepse
nuk keni ndérhyré ose nuk keni reaguar.

Né rastin e dhunés seksuale dhe ngacmimeve, pér té cilat nuk
gjetém ndonjé shembull konkret né vlerésim, por qé dimé qé kjo gjé

ndodh, mos prit kurré qé té reagojné! Nése njé pjesémarrés prek njé

Té liré pér té qéné vetvetja
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pjesémarrés tjetér né njé ményré qé ata nuk ndjehen miré, i shtyn
ata né ndonjé veprim seksual (duke filluar me puthjen), pérfiton

nga dikush qé ka piré shumé (duke filluar nga prekja), tregon pjesét

e trupit té personit tjetér pa qéné i mirépritur pér ta béré kété!
Menjéheré ndérmerrni veprim, tregoni se ¢faré nuk éshté miré dhe
sigurohuni qé dhuna apo ngacmimi té ndalet. Pas késaj ndérhyrjeje té
paré ju mund té mendoni se si té vazhdoni té punoni né té, por duhet
té béhet hapi i paré.

Mé pas, né varési té gravitetit té incidentit, mund té konsideroni
pérjashtimin e dikujt nga njé projekt (si vendim i grupit nése éshté

e mundur) ose mbajtjen e njé seminari me té gjithé grupin pér té
diskutuar incidentin dhe pér té reflektuar mbi té. Cdo veprim qé
merrni duhet té jeté né rrequll pér personin e dhunuar apo ngacmuar.
Sigurohuni qé veprimet tuaja té mos i béjné ata té ndjehen edhe mé
pak té sigurt dhe mé té prekshém. Nése ndiheni té humbur se si té
merreni me situatén, thirrni organizatén tuaj dhe reflektoni mbi kété
céshtje.

Reflektoni mbi supozimet dhe privilegjet tuaja normative para
dhe gjaté projektit. Ashtu si té tjerét né kampin tuaj edhe ju jetoni
né kété shoqéri me ndarje gjinore. Cfaré normash keni ju qé mund té
ndikojné sa miré né identifikimin e sfidave té mésipérme? A mund
té krijosh situata té tilla si kjo? Cilat privilegje keni? Si ndikon kjo né
ményrén se si veproni dhe si jeni té perceptuar nga té tjerét? Né cdo
hap té projektit jini i vetédijshém pér kéto.

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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5. MJETET: METODAT E EDUKIMIT
JOFORMAL

5.1. Historia e emrit tim

Tema: Marédhénia me emrin e vet, péremrat.

Qéllimi: Té njiheni me njéri- tjetrin.

Jepni mundési pjesémarrésve té deklarojné né ményré té qarté se
cilin péremér déshirojné té pérdorin kur iu referohen atyre.

Audienca qé synohet:

Mund té praktikohet né kampet vullnetare, né seminare, né trajnime,
né trajnime pér koordinatorét e kampeve, né trajnime para nisjes etj.,
si dhe né shkolla ose me grupe té tjera té interesuara.

Koha e pércaktuar: 30 - 45 min

Metoda: Té ndajmé sé bashku

Materialet e nevojshme: Postera me pyetje

Hyrja: 5 min
Emri i lojés

Aktiviteti kryesor: 30 - 40 min

Vendosni njé poster né mur me pyetjet e méposhtme:

LHistoria e emrit tim:

Cilat eksperienca lidhen me emrin tuaj?

A munden zakonisht njerézit té shqiptojné emrin ténd?

Cfaré do té thoté emri yt?

Cfaré péremér duhet té pérdoret pér t’ju drejtuar juve?

A mund té pérkthehet emri juaj né njé gjuhé tjetér?

A ju pélgen emri juaj?

A keni ndonjé pseudonim?“

Mund edhe t'i higni 2/3 e pyetjeve té sipérme, nése déshironi.
Shénim: Shpesh kjo lojé pérfshin pyetje si ,Kush e zgjodhi emrin
pér ju dhe pse?”/ ,A e keni ndryshuar ndonjéheré emrin tuaj?“. Ne
rekomandojmé qé té mos pérdoren kéto pyetje pasi disa njeréz,
p.sh. transgjinor, i vendosin né pozicione té véshtira té cilét mund
té detyrohen té shpjegojné apo té génjejné pér historiné e tyre duke
dalé né njé piké kur ata nuk duan ta béjné kété.

Shpjegojini pjesémarrésve se tani do té ndajné me njéri-tjetrin
historiné dhe pérvojat e pérditshme té emrave té tyre, duke

iu pérgjigjur pyetjeve né poster. Duke u bazuar né numrin e
pjesmarrésve qé ka grupi ju mund té zgjidhni nése ndarja e historive
dhe pérvojave do té béhet né grupe mé té vogla prej 3 ose 4 ose né
seancé plenare. Nése ka mé shumé se 8 pjesémarrés, ju sugjerojmé
ta béni até né grupe mé té vogla, pérndryshe merr shumé kohé.
Nése pjesémarrésit ndahen né grupe mé té vogla béjné njé raund
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pérfundimtar né seancé plenare ku njerézit mund té ndajné njé
histori ose eksperincé pér secilin person.

Meqé ky éshté njé aktivitet pér tu njohur me njéri tjetrin, nuk ka
nevojé pér reflektim, por sigurohuni qé té theksoni réndésiné e
respektimit dhe pérdorimit té péremrave té njerézve né ményrén se
si ata aplikojné dhe i pérfagéson ata mé sé shumti. Aktiviteti mund
té kombinohet me njé punétori pér ndjeshmériné dhe respektin né
njé hapésiré té sigurt, pasi pérqendrohet né pérvojat personale dhe
dégjimin.

5.2. Portretet

Tema: Te njohim njéri-tjetrit, péremrat

Audienca e synuar: mund té béhet kudo me grupet qé sapo jané
takuar

Madhésia e grupit: minimumi 8 persona

Koha e pércaktuar: 25 minuta

Metoda: vizatim

Materialet e nevojshme: njé letér pér person dhe stilolapsa ose lapsa
me ngjyra. Njé karrige ose jasték pér pjesémarrésit.

Hyrje: 5 min

Pjesémarrésit do té ulen para njéri-tjetrit né cifte duke béré njé
rreth (gjysma e grupit té béjé njé rreth qé del pérpara, gjysma tjetér
bén njé rreth té jashtém, secili pérballet me diké). Shpérndani nga
njé letér dhe njé stilolaps pér secilin pjesémarrés. Kérkojuni secilit
pjesémarrés té shkruajé emrin e personit qé kané pérballé né krye té
letrés.

Aktiviteti kryesor: 15 min

Kérkojini té gjithé pjesémarrésve te vizatojné formén e fytyrés sé
personit para tyre. Pas késaj, u kérkoni atyre té shkémbejné letrén
me partnerin e tyre (késhtu qé secili pjesémarrés do té keté pérpara
fytyrén e veté té vizatuar) dhe grupi né rrethin e jashtém ulen né njé
vend né té djathté.

Kérkojuni té shkémbejné pérséri vizatimet me partnerin e tyre té ri
dhe té vizatojné syté. Shkémbejné vizatimet pérséri. Pas ¢do pjese qé
do té vizatojné pjesémarrésit i japin njéri-tjetrit dokumentet e tyre
prapa dhe rrethi i jashtém léviz njé né té djathté. Do té vizatohen
gjérat e méposhtme:

* Hundé

» Gojén

+ Veshét

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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 Flokét
 (farédo qé ju ndjeni, apo qé mungon

Reflektim: 5 min
Ju mund ta pérdorni kété pér t'i mbajtur ato né mur dhe shkruani
péremrat e tyre prané fytyrave pas seancés sé péremrave.

5.3. Personi i Genderbread

Burimi: https://www.genderbread.org/
Tema: Hyrje né termat bazé
Qéllimi:

Kuptimi i termave té ndryshém né lidhje me gjininé dhe seksualitetin.

Aftésia pér t‘i shpjeguar ato né njé ményré koherente dhe té
ndérlidhur.

Audienca e synuar:

Pjesémarrésit me pak ose aspak pérvojé dhe kuptimin e ¢éshtjeve
gjinore dhe seksualitetit.

Trajnuesit - liderét e kampeve vullnetare té cilét kané nevojé pér njé
mjet bazé pér t'i prezantuar kéto terma tek audienca e tyre.
Seminari prezantues mund té béhet né fazat e para té njé trajnimi,
edhe kur besimi nuk &shté ndértuar né grup, por mé pas ju duhet té
siguroni qé ata té punojné né grupe qé njohin / besojné njéri tjetrin
dhe e diné se ata duhet té ndajné vetém até qé ata ndjehen rehat.
Koha e pércaktuar: 45 - 60 minuta

Metoda: paraqitja, ndarja né grupe

Materialet e nevojshme:

-Projektor ose Flipchart

Kopje té shtypura té Personit té Genderbread pér secilin pjesémarrés

Hyrje: 5 min
Thyerja e akullit ose loja e besimit

Aktiviteti kryesor: 30 min

Personi i Genderbread éshté njé mjet vizual qé pérpiget té kombinojé
terma té ndryshém qé jané té réndésishém pér temat gjinore dhe
seksualitetin, né njé mjet vizual.

Pér té qené né gjendje pér ta zhvilluar kété aktivitet, duhet té
shkoni né fagen burimore té personit té Genderbread dhe té lexoni
shpjegimet e termave dhe aspekteve!

Té liré pér té qéné vetvetja
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Filloni me shpérndarjen e kopjeve té shtypura té imazhit té
genderbread, dhe duke treguar até né projektor ose né vizatimin tuaj
né njé Flipchart.

Prezantoni kategorité e ndryshme sipas té cilave grupimet jané
grupuar: ,ldentiteti gjinor®, ,Shprehja gjinore®, ,Seksi biologjik®,
s1erheqja romantike“ dhe ,Térheqja seksuale®.

Fto pjesémarrésit qé té shpjegojné kushtet e grupuara sipas kétyre
kategorive. Plotésoni até qé nuk éshté shpjequar dhe / ose béni
pérmirésime né até qé éshté shpjeqguar dobét.

Kérkojuni pjesémarrésve té shkojné né cifte ose grupe prej 3 vetash.
Ata duhet té ndajné me njéri-tjetrin dhe té diskutojné pérvojat,
identitetin dhe shprehjen e tyre personale né lidhje me identitetin
gjinor, shprehjen gjinore, seksin biologjik, atraksione seksuale dhe
romantike. Kérkojuni atyre té shénojné veten né letér. Tregoni se

ata duhet té béjné njé shenjé né ¢do rresht, jo vetém njé rresht pér
kategori. Ata mund té zgjedhin ku e shohin veten né kéto rreshta dhe
pérqgindjet nuk duhet té shtohen.

Reflektim: 15 min
Kur ktheheni né seancé plenare lehtésoni njé diskutim me pyetjet e
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méposhtme:

« Si ndihesh duke béré kété?

* Ishte e lehté / e véshtiré? Pse?

» (Cfaré mésove?

 (faré ju befasoi?
Sigurohuni qé ata e diné se nuk éshté e nevojshme pér té ndaré
pérvojat e tyre personale dhe informacionin né grupin e madh.

Pérfundim: 5 - 10 min
Tregoni se sa e réndésishme éshté mospérzierja e termave, sidomos
kur béhet fjalé pér stereotipe dhe stigma. Kérkojuni atyre shembuj.

Sé fundi, nése déshironi, mund té keni njé diskutim me pjesémarrésit
rreth binaritetit té gjinisé dhe seksit né shoqériné toné. Kjo varet
nga pjesémarrésit.

Kétu pérmendet Gjinia Unicorn. Né varési té njohurive dhe interesave
té grupit tuaj, ju sugjerojmé ta pérdorni kété imazh né vend qé

ta béni aktivitetin mé pérfshirés dhe mé pak binar. Nése e keni
pérdorur personin e Genderbread sepse po punoni me njé grup pa
njohuri paraprake dhe mund té duket mé e qarté pér pjesémarrésit,
té paktén mund ta tregoni kété version tjetér si njé mesazh qé
konsiderohen si mundési pértej meshkujve dhe femrave.

Té liré pér té qéné vetvetja
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5.4. Uné kam - Uné nuk kam

Tema: Reflektim, Gjinia né Shoqéri, Eksperienca

Qéllimi: Té hysh né temé&; Ndani pérvojat; Reflektoni se si na ka
ndikuar gjinia ne dhe shoqérisé soné.

Audienca e synuar: Mund té béhet né kampet vullnetare, né
seminare, né trajnime, né trajnime pér koordinatorét e kampeve, né
trajnime para nisjes etj., Si dhe né shkolla ose me grupe té tjera té
interesuara.

Koha e Pércaktuar: 30 - 50 min

Metoda: Pozicionimi dhe Diskutimi

Nevojat materiale: Dhoma mjaft e gjeré pér té qené né gjendje té
mbéshtesni totalin e pjesémarrésve tuaj qé qéndrojné né njé vijé.

Cfaré duhet té keni parasysh: Mund té shkaktojé disa ndjenja dhe
pérvoja personale; Njerézit nuk duhet té komentojné pér kontributin
e té tjeréve; té krijosh njé hapésiré té sigurt paraprakisht mund té
jeté e dobishme.

Hyrje: 5 min

Né dysheme ka njé vijé té shénuar me kaseté. Pjesémarrésit vijé né
njé rresht né kété linjé. Né té majté té vijés éshté zona ,,Uné kam®,
né té djathté té rreshtit éshté zona ,Uné nuk kam®. Shpjegoni se do
té lexoni deklaratat dhe ata do té duhet té pozicionohen veté. Béni
té qarté se né qofté se dikush nuk ndjen sikur ndan pérgjigjen né njé
nga deklaratat, ata thjesht mund té qéndrojné aty ku jané dhe nuk
zgjedhin njé ané.

Glavna aktivnost: 20-35 min

Deklaratat do té lexohen me ngadalé. Cdo person i pérgjigjet pyetjes
duke shkuar né zonén ,Uné kam“ ose ,Nuk kam*. Ju mund

té ndryshoni intensitetin.

Gjéra té réndésishme pér té théné gjaté shpjegimit: GEnjeshtra
lejohet; Mos qeshni ose mos komentoni pér pozitat e personave
té tjeré.

Pas ¢do deklarate, formimi mund té shihet si njé grup. Ju ose mund
té thoni se nuk lejohet té flasésh ose mund té flasésh direkt por
vullnetarisht. Nése lejoni té flisni, duhet té jeté me té vérteté e qarté
qé nuk lejohet té geshésh ose té komentosh drejtpérdrejt né pozitat
e té tjeréve.

Deklaratat mund té lidhen me temén e projektit tuaj. Pérdorni té
paktén 10 - 12 deklarata, por mund té jeté edhe mé shumé. Ja disa
shembuj:

« Kam nisur njé foto nudo té vetes sime pérmes mediave online
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pér té térhequr vémendjen.

Kam marré pjesé né aktivitete seksuale qé nuk ndihesha 100%
i rehatshém.

Kam gené né njé demonstraté feministe.

Kam gené né grupin e ndihmés sé vetvetes pér njerézit qé jané
té prirur ndaj dhunés.

Kam marré pjesé vullnetarisht né njé strehé té grave.

Sic mund ta shihni, temat mund té jené té ndryshme. Ata varen nga
synimet tuaja té seancés dhe projektit.

Reflektim: 5 - 10 min
Pas leximit té té gjitha deklaratave ka njé kohé reflektimi mbi
aktivitetin.

Si ishte té jesh e vetme né njé ané?

Si ishte té jesh né njérén ané né njé grup té madh?

Cfaré keni vérejtur né vecanti?

Cfaré ju befasoi?

A kané té gjitha pyetjet té njéjtin kuptim pér jetén ténde?
A ka dallime midis vlerésimeve individuale dhe shoqérore
té pozicioneve té ndryshme?

Pérfundim: 5 min
Ka pérvoja té ndryshme. Pérmblidh diskutimin e pjesémarrésve.

Té liré pér té qéné vetvetja
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5.5. Hapésirat gjinore dhe normativitetet

Tema: Normativiteti, hapésira gjinore, privilegjet dhe dhuna gjinore.
Audienca e synuar: Mund té béhet né seminare dhe trajnime gjinore,
por edhe né kampet vullnetare ose me grupe té tjera qé nuk jané
shumé té njohura me temén gjinore, por marrin né konsideraté
ndryshimin e pyetjeve né ményré qé ata té pérshtaten mé miré né
kéto mjedise té ndryshme.

Madhésia e grupit: minimum 10-12 pjesemarres.

Koha e pércaktuar: 90 minuta

Metoda: Kafja botérore

Materialet e nevojshme: té paktén 4 karta dhe dhoma té ndryshme
ose njé hapésiré té madhe. Mos u mundoni ta béni kété metodé
vetém, pasi keni nevojé té paktén pér 4 persona qé t’ju ndihmojné
té shkruani né ¢do tabelé.

Cfaré duhet té dini: kjo metodé duhet té pérdoret né grupe qé
tashmé jané té njohura me temén gjinore, ose pyetjet duhet té
pérshtaten pér grupet me pak pérvojé.

Pérgatitja:
Pérpara aktivitetit: Pérgatisni 4 tabela té€ médha me pyetjet e
méposhtme né mes:
1. Cilat jané normat / normativiteti? Si mund té démtohen
normat? Cilat norma na ndikojné ne?
2. Cilat jané hapésirat gjinore? Shembuj? Pse ato ekzistojné
dhe si krijohen?
3. Si ndikojné privilegjet né ményrén se si e shohim / e
perceptojmé botén? Cilat jané privilegjet tuaja?
4. Gjinia dhe dhuna, cila éshté lidhja? A té cojné stereotipet
né dhuné? Termat, gjuha?

Pér secilén nga tavolinat gjeni njé mikprités dhe i shpjegoni atyre se
ata do té fokusohen né njé temé, do té marrin shénimet né tabelé
dhe do t'i shpjegojné cdo grupi té ri até qé éshté diskutuar né
raundin e méparshém.

Hyrje: 5 min

Ndani pjesémarrésit né katér grupe dhe u shpjegoni atyre se ata do
té duhet té shkojné né dhoma ose hapésira té ndryshme ku do té
punojé gjithmoné pér njé temé, pér 10 minuta, duke mbajtur shénime
mbi tabelat.

Aktiviteti kryesor: 50 min

Pas cdo 10 minutash, secili grup shkon né njé tavoliné me njé
temé tjetér dhe miképritési i secilés tryezé shpjegon até qé éshté
diskutuar mé paré. Né kété ményré ata mund té mbéshteten né
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diskutimet e méparshme.

Reflektim: 10 min
Pas aktivitetit kryesor, kthehuni né seancén plenare dhe kérkojini
mikpritésve njé pérmbledhje pér idené kryesore.

5.6. Fugia e Lules

Burimi: Bazuar né http://tinyurl.com/y4dsooqq

Tema: Privilegji, diskriminimi, pérvoja personale né lidhje me gjininé,
shoqériné.

Qéllimi: Té rritet ndérgjegjésimi pér pérvojat e ndryshme né lidhje me
privilegjet dhe diskriminimin; té reflektojné se ku qéndrojné dhe si
ndihen né kéto tema; té njohin privilegjet dhe dobésité e veta.
Audienca e synuar: Mund té béhet né kampet vullnetare, né
seminare, né trajnime, né trajnime pér koordinatorét e kampeve,

né trajnime para fillimit, si dhe né shkolla ose né grupe té tjera té
interesuara. Madhésia e grupit nuk ka réndési.

Koha e pércaktuar: 60 minuta

Metoda: veté-reflektim, shkémbim

Materialet e nevojshme: fletét e shtypura te petalet e lules, hapésiré
té mjaftueshme pér té gjithé qé té kéné privatési.

Cfaré duhet té keni parasysh: Né grup duhet té njohin pak njéri-
tjetrin dhe té gjithé duhet té kené té paktén njé person qé ndiehen
té kénaqur me ndarjen e tregimeve personale. Metoda mund té
ekspozojé dobésité, ndjeshmérité qé njé person ka si edhe privilegjet
e nxjerra né pah qé& mund t'iu shkaktojné pjesémarrésve té ndjehen
fajtoré. Mund t‘i nxisin njerézit té béhen publik tek personi me té
cilin flasin, késhtu qé duhet té keté hapésiré dhe kohé qé njerézit té
kené kohé pér veten e tyre.

Hyrje: 5 min

sLulja e Fuqisé“ éshté njé mjet i zhvilluar nga edukatorét e
ndryshimeve shoqérore kanadeze kur punojné me grupe pér té
identifikuar se kush jemi (dhe kush nuk jemi) si individé dhe si grup
né raport me ata qé mbajné pushtetin né shoqériné toné.

Qendra e llojit té lules sé margarités ndahet né 16 segmente, secila
prej té cilave pérfagéson njé aspekt apo kategori té identitetit
toné shoqéror. Kjo gendér éshté e rrethuar nga njé grup i dyfishté
petalesh, njé e jashtme dhe njé e brendshme. Petalet e jashtme
pérshkruajné identitetet dominante ose té fugishme né shoqéri.
Petalet e brendshme mbushen nga pjesémarrésit dhe pérshkruajné
identitetin social té ¢do individi. Objekti i ushtrimit éshté té zbulojé

Té liré pér té qéné vetvetja
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sa afér, ose sa larg, secili person éshté identiteti dominues i
shoqérisé sé tyre aktuale. Mé shumé petalet e brendshme pérputhen
me ato té jashtme (dominuese), pér mé tepér fugia shogérore qé
personi ka.

Aktiviteti kryesor:

Hapi 1: 10 min

Pas prezantimit té pjesémarrésve pér géllimin dhe arsyetimin e “lules
se fuginsé” shpérndahen kopjet, punohet né grup dhe plotésohen sé
bashku petalet e jashtme. Pér shembull, kur plotéson kategoriné e
mbizotérimit social, nuk do té ishte shumé e véshtiré té pajtohesh

se ,e bardha“ duhet té shkojé né petalén e jashtme. E njéjta mund té
shkojé edhe pér ,anglisht né gjuhén e gjuhés dhe ,heteroseksual® né
kategoriné e orientimit seksual.

Hapi 2: 30 min

Mé pas, duke punuar individualisht ose né cifte, pjesémarrésit duhet
té gjejné veten né cdo petal té brendshém né fletén e tyre. Kur
pérputhen petalet e brendshme dhe té jashtme, pjesémarrésit duhet
té ngjyrosin né té dyja petalet, duke theksuar kontrastet, privilegjet
dhe cenueshmériné. Léreni secilin ¢ift té krahasojé rezultatet e tyre
me até té partnerit té tyre, duke béré vézhgime kur ato shkojné sé
bashku.

Si njé udhézues pér shkémbimin, ju mund t’i kérkoni pjesémarrésve té
reflektojné né pyetjet e méposhtme:

» Aishte e véshtiré pér ju qé té identifikoni se si té plotésoni
petalet tuaja té brendshme?

- Cila nga kategorité e identitetit e konsideroni si mé té
réndésishmen pér ju personalisht? Cilin pérdorét pér té
identifikuar veten tuaj?

« Si ndiheni pér etiketat né petalet tuaja té brendshme? Cilat
pérvoja keni lidhur me kéto aspekte té identitetit tuaj?

« Né ¢'ményré kéto pérvoja formojné personin qé je sot?

Reflektim: 15 min

Kur grupi pérfundon, kthehet dhe béni njé reflektim té shkurtér
me ta, pér t'u dhéné atyre mundésiné pér té shprehur emocionet,
pérshtypjet dhe reflektimet qé kishin. Béni té qarté se nuk ka asnjé
detyrim pér té ndaré pasi éshté njé diskutim privat.

Pyetjet udhézuese mund té jené:
- Siishte kjo?
A keni dicka nga diskutimi juaj qé déshironi té ndani?
« Ai kuptoni stereotipet qé keni dhe si ndikojné né sjelljen tuaj?
(Béni té qarté se nuk ka paragjykim sepse ne té gjithé kemi
dicka té tille.)
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» A e keni kuptuar se si né jetén tuaj té pérditshme ju dhe té
tjerét e perceptojne gjininé?

llustrimi mé poshté éshté vetém njé shembull se si mund té krijohet
“fuqia e lules” / cilat identifikime mund té pérmbajné:

5.7. Barometri i dhunés

Tema: Llojet e dhunés / dhuna me baze gjinore

Qéllimi: Reflektimi dhe kuptimi i llojeve té ndryshme té dhunés té
pérjetuara dhe té praktikuara nga njerézit, né lidhje me gjininé dhe
seksualitetin e tyre.

Audienca e synuar: Mund té béhet né kampet vullnetare, né
seminare, né trajnime, né trajnime pér koordinatorét e kampeve, né
trajnime para nisjes etj., si dhe né shkolla ose me grupe té tjera té
interesuara.

Koha e pércaktuar: 50 min

Té liré pér té qéné vetvetja
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Metoda: Diskutimi i barometrit

Materialet e nevojshme: Kopjet e shtypura té deklaratave (njé
deklaraté pér faqe).

Shirita pér té krijuar njé rresht né dysheme.

Dhoma mjaftueshém té gjera pér numrin e pjesémarrésve qé qé
géndrojné né rresht.

Hyrje: 5 min

Tema e dhunés mund té jeté jashtézakonisht e pérshtatur pér
pjesémarrésit - sigurohuni qé té jepni paralajmérim pérpara, duke
shpjeguar se shembuj té dhunés do té diskutohen gjaté workshopit.
Filloni me njé lojé per te krijuar besimi ne grup, né ményré qé té
siguroheni qé grupi do té jeté i kénaqur dhe ndihet rehat duke
diskutuar njé temé nxitése pér njéri-tjetrin.

Aktiviteti kryesor: 20 min
Béni njé rresht duke pérdorur shiritat né dysheme, né fund té njérit
shirit vendosni nje letér ku shénohet ,100% dhuné®, nga ana tjetér
»,0% dhuné“. (pérgatiteni)

Deklaratat:

Njé vajzé éshté e pérjashtuar nga njé grupim vajzash, sepse ajo nuk
vendos make-up ose nuk vishet si té tjerét.

Njé djalé éshté pérjashtuar nga njé grup djemsh, sepse atij nuk i
pélgen futbolli dhe &shté mjaft i qeté.

Né konflikt me njé mésues, njé vajzé thuhet se ,ajo nuk éshté njé
vajzé e vérteté*.

Njé djalé qé fillon té qajé gjaté njé grindje apo diskutimi, quhet
»Vajzé“ ose njé bebe qaramane® nga té tjerét.

Njé djalé éshté trans dhe studentét e tjeré né shkollé i referohen atij
si it (ai- né anglisht kjo fjale nuk ka gjini”.

Kur njé djalé béhet public si homoseksual né shkollé, ai shmanget
nga nxénésit e tjeré.

Dikush thoté se homoseksualiteti éshté mékat.

Dikush thoté se graté pér shkak té biologjisé sé tyre nuk jané aq té
pérshtatshme pér menaxhimin e pozitave si burrat.

Dikush shkroi né derén e banjos, ,Heidi &shté njé prostituté®.

Disa djem e quajné njé nxénés tjetér gjaté pushimit, njé ,derr
homoseksual®. Njé mésues qé kalon, tund kokén dhe vazhdon té ecé.
Njé néné e njé studenti paraget veten si kandidat pér pérfagésimin e
prindérve dhe disa prindér té tjeré shkojné tek drejtoresha e shkollés
dhe i thoné: nuk kemi ndonjé problem me prindérit homoseksualé,
por njé lezbike nuk &shté e pérshtatshme pér té qené pérfagésuese e
prindérve, késhtu qé drejtoresha duhet té béjé dicka pér kété.

Leila déshiron té ndryshojé shkollén pér té shkuar né njé shkollé

mé té miré. Pér disa javé cdo heré qé ngre duart e saj pér t‘i dhéné
pérgjigje nxénésve té tjeré komentojné, ,té gjitha gjérat qé njihni ...

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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ose ,por ti je i zgjuar®.

Né kopshtin e shkollés disa djem nuk e lejojné njé vajzé té luajé
futboll me ta, sepse ajo éshté njé vajzé, edhe pse ajo luan né njé ekip
futbolli.

Njé djalé pérpiget té flasé me té dashurén e tij pér té kryer
marrédhénie seksuale me té edhe pse tashmé ajo ka théné ,jo*“.

Njé mésues vazhdon té preké njé studente duke e béré até té duket
rastésishém. Ajo ndihet e parehatshme me kété sjellje.

Graté né Gjermani fitojné rreth 20% mé pak se burrat.

Gjaté njé udhétimi né shkollé ka njé pérdhunim.

Dorézoni deklaratat e shtypura pér pjesémarrésit dhe ftojini ata qé t'i
pozicionojné ato né vend té linjés qé e konsiderojné té zbatueshme,
si ,pérqindje“ e dhunés sé ekspozuar né rastin e pérshkruar.
Shpjegoni se ata jané té mirépritur té ndryshojné pozicionet e letrave
té njéri-tjetrit dhe té diskutojné ndryshimet midis tyre.

Informojini se ata kané 20 minuta né dispozicion pér té vendosur pér
pozitén e cdo letre dhe kur té arrijné né njé vendim, mund t‘ua béjné
té ditur.

Ftoni pjesémarrésit té ulen né njé rreth dhe té ndajné ndjenjat dhe
mendimet e tyre rreth kétij procesi.

Nxitini ata té shprehin até qé nuk i pélgen, cilat jané kufizimet e
metodés. Né rast té njé diskutimi té ngadalshém, provokojini ata qé
té mendojné:

» A éshté dhuna e matshme?

» Kush mund té vendosé se ¢faré éshté mé shumé dhe cfaré
éshté mé pak dhuné?

« A jané té gjitha llojet e dhunés njésoj?

« Cila éshté kultura e dhunés gjinore dhe si shpjegohet?

» A ka shembuj té tjeré qé mendoni se nuk u pérmendén
né deklarata?

Pérfundim: 5 min

Vijeni veten né dispozicion pér té diskutuar ndonjé shqetésim pas
ushtrimit.

5.8. Ndérhyrja né zénka té vogla
Tema: Zénkat e vogla
Qéllimi: Reagimi ndaj zenkave né njé kamp; Ngritja e vetédijes pér

zénkat e vogla

Té liré pér té qéné vetvetja
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Audienca e synuar: pjesémarrésit e kamp- / seminarit / trajnimit / etj
Koha e pércaktuar: 30 minuta
Metoda: Prezantimi, reflektimi

Hyrje: 5 min

Shpegojuani pjesémarrésve se né kété seancé nuk éshté pér “ fajin”.
Sesioni nuk éshté pér shkak se ka té béjé me thirrjen e secilit si
dicka té keqe apo té gabuar. Béhet fjalé pér ngritjen e vetédijes

pér veprimet tona, dhe si ndérveprojmé me té tjerét. Ndonjéheré
ményra me té cilén kemi lidhje me njéri-tjetrin éshté né ményré té
pandérgjegjshme, bazuar né stereotipet dhe normativitetet qé kemi
pérvetésuar.

Askush nuk éshté perfekt né kété! As ju si njé lehtésues.

Le ta diné qé seanca éshté béré e domosdoshme pér shkak se

ju keni vézhguar dhe / ose keni gené té informuar pér zénka té

vogla mé shumé se njé heré. Mos i jepni shembujt konkretisht nga
pjesémarrésit né kamp se mos i béré pjesmarésit té ndihen té vecuar.
Tregojuni atyre qé do té shikoni se ¢faré po ndodh né kété seancé
dhe shpresojmé se né pjesén tjetér té projektit té gjithé ne mund té
jemi mé té vetédijshém pér até qé themi dhe si e themi si dhe si té
kemi njé hapésiré té sigurt pér té gjithé.

Aktiviteti kryesor: 15 min

Termi “zénka té vogla” mund té mos jeté i qarté. Mos u pérpigni té
jepni njé pérkufizim, vetém tregoni kété video:” Zénkat e vogla jané
si kafshimet e mushkonjave®.
https://www.youtube.com/watch?v=hDd3bzA7450&t=15s

Mé pas ju shpjegoni pjesémarrésve dy terma dhe jepni pérkufizime:
- stereotipi (googllojeni até, dhe zgjidhni njé pérkufizim)
» normativiteti (shih ,Tema pér té cilén po flasim*)

Paragitini ato duke vendosur dy letra né dysheme me kéto
pérkufizime.

Pasi t'i paragisni ato, bé&jeni té qarté se ne té gjithé rritemi me
stereotipa dhe normativitete né shoqériné toné dhe i pérshtatim
ato ose i sfidojmé ato. Prandaj, té kesh kéto nuk éshté dicka qé
éshté e pazakonté ose problem, por éshté e réndésishme té jesh

i vetédijshém pér ta, té reflektosh dhe t'i sfidosh. Kérkojuni atyre

té japin shembuj té normativitetit. Nése nuk mund té dalin me njé
shembull, ju mund té sugjeroni heteroseksualitetin, lloje té caktuara
té trupit, qé i pérkasin njé feje té caktuar né njé zoné té caktuar,
duke gené bjonde né disa zona, duke pasur njé vakt mé té madh né
dreké né vend té darkés, ményrén se si e pérshéndesim secilin etj.

Metoda pér punonjésit pér té rinjté, vullnetarét, koordinatorét dhe trainierét
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MEé pas, pyeti ata se cila éshté lidhja midis normativiteteve,
stereotipeve dhe zénkve té vogla. Sillni shembuj bashké me ta se

si normativitetet dhe stereotipet cojné né zénka té vogla, p.sh. njé
person me ngjyré né Gjermani qé éshté duke u théné gjermanisht
»Gjermanishtja juaj éshté kaq e miré. Nga jeni? ,, Ose njé personi qé
éshté homoseksual duke ju pyetur.

“Kur e kuptove se ishe homoseksual? A keni puthur ndonjéheré diké
nga njé tjetér gjini? ,,

Reflektim: 5 min

Pércaktoni rregullat se si té trajtohen gjéra té tilla gjaté pjesés tjetér
té projektit,p.sh. krijoni njé fjalé pér té théné né momentin qé dégjoni
njé zénké té vogél pér ta treguar até pa patur nevojé té shpjegoni;
merrni géllimet mé té mira; shpjegoni miré pse dicka pérjetohet si njé
zénké e vogél né rast se nuk éshté e qarté pér personin gé e thoté
até; nése nuk mund té komunikoni pér kété gjé si koordinator pér ta
lehtésuarsituatén etj. Shtojini ato né marréveshjen e grupit.

Pérfundim: 5 min
Sigurohuni qé té theksoni pérséri se ne nuk jemi té gjithé té pérsosur
dhe se ky éshté njé proces konstant mésimi pér té gjithé ne.

5.9. Psikologu i shkollés

Burimi: Bazuar né https://pinkpractice.co.uk/

(pyetésori heteroseksual)

Tema: Heteronormativiteti

Qéllimi: Pyetja heteronormativiteti

Audienca e synuar: Mund té béhet né kampet vullnetare, né
seminare, né trajnime, né trajnime pér koordinatorét e kampeve, né
trajnime para nisjes etj., si dhe né shkolla ose me grupe té tjera té
interesuara.

Madhésia e grupit: minimum 4 pjesémarrés

Edhe numri i pjesémarrésve té kérkuar; nése numri nuk éshté, ju
mund t'i jepni njé personi mundésiné pér té funksionuar si njé
vézhgues.

Koha e pércaktuar: 80 - 120 min

Metoda: té luash né role

Materialet e nevojshme:

Karrige (té njéjténnumér sa pjesémarrésit - nése nuk keni karrige ju
mund té krijoni té njéjtén situaté me jastéké pér t'u ulur).
Pyetésoré té shtypur (njé pér cift).

Ndoshta kompjuter pér reflektimin.

Ju do té keni nevojé pér 2 lehtésues pér prezantimin e roleve, dhe
2 hapésira nga ku ata nuk mund té dégjojné njéri-tjetrin kur béhet

Té liré pér té qéné vetvetja
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shpjegimi, p.sh. 2 dhoma ku mund té mbyllni derén.

Cfaré duhet té keni parasysh: Nése keni pjesémarrés homoseksualé,
ata mund té reagojné ndryshe ose emocionalisht pér aktivitetin. Jini
té gatshém pér té ndérhyré dhe pér té mbéshtetur personin.

Jini té vetédijshém pér reagimet qé individét kané, dhe sigurohuni
qé ky aktivitet té mos shtyjé askénd né njé shfagje qé ata nuk jané
té gatshém ose té lumtur.

Hyrje: 5 - 10 min

Rekomandohet té luani njé lojé besimi para se té filloni dhe té
shpjegoni shumé qarté se kushdo qé nuk ndihet rehat gjaté lojés
éshté i liré té heqé doré né ¢do kohé.

Mos u shpjegoni pjesémarrésve géllimin e workshopit! B&juni vetém
té ditur qé ata do té luajné né cift. Le té zgjedhin veté vendin né
bazé té atyre qé ndjehen té kénaqur me té.

Kur ata jané né cifte le té zgjedhin 2 karrige dhe t'i pozicionojné ato
pérballé njéri-tjetrit né njé ményré qé palét té shpérndahen jashté
dhomés dhe té mos jené shumé afér sé bashku.

Aktiviteti kryesor: 40 - 50 min

Nga cdo palé, njé person do té qéndrojé né dhomé dhe njé tjetér
person do té shkojé jashté né njé dhomé tjetér. Ata qé sapo kané
dalé jané studentét dhe ata qé jané duke gqéndruar jané psikologét

e shkollave. Mos u béni té ditur kéto role pérpara se té ndahen dhe
mos i lini t'i zgjedhin rolet e tyre! Vetém pyetni ata qé té vendosin se
cili prej tyre do té shkojé né dhomén tjetér, por pa rol.

Grupi qé ka mbetur do té udhézohen té vendosin té ecin pérreth ose
té gjejné ndonjé pozicion qé do t'i ndihmojé ata né imagjinatén e
detajeve té rolit qé ata do té luajné. Lehtésuesi do té lexojé ngadalé
pérshkrimin e méposhtém, duke Iéné pushim midis fjaléve pér té
dhéné kohé pér imagjinatén e tyre: ,Po ngriheni né méngjes. Ashtu
si ¢do 12 vjecar né vendin tuaj, dita juaj fillon herét dhe ju duhet té
shkoni né shkollé. Por sot é&shté ndryshe. Ndérsa po hani méngjes,
paketoni drekén tuaj dhe lani dhémbét, ju do té pyesni pse jeni

né kété situaté. Pse prindérit tuaj kané rrequlluar qé ju té takoni
psikologun e shkollés sot né méngjes. Pse ata mendojné se kjo
éshté e nevojshme. Pse ata nuk jané krenaré pér ju dhe péshpéritin
me njéri-tjetrin né zéra té shqetésuar. Pse prindérit tuaj bértitén
pér ty mbrémé. Pse né shkollé té gjithé, madje edhe mésuesit tuaj,
mendojné se jeni té cuditshém. Pérse ata madje thoné se ju jeni té
neveritshém. Pse nuk duan té rrijné me ju. Pse ju thérrasin emra
dhe geshin me ty. Ju shpresoni se vizita né psikiatér do tju béjé té
kuptoni dhe do tju bé&jé té ndiheni normal pérséri, por ju nuk e dini
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se si mund té béhet kjo gjé e mundur®.

Duke Iéné té hapur até qé ,problemi“ me ta mund té jeté i
qéllimshém. Mos u tregoni atyre se tema éshté seksualiteti i tyre.

Kur té jeni gati, kontrolloni nése grupi tjetér éshté i pérgatitur dhe
i dérgoni pjesémarrésit. Shpjegojuni atyre té ulen para partneréve
té tyre.

Paralelisht né dhomén tjetér, psikologét marrin udhézimet e
méposhtme: ,Ju jeni kontaktuar nga prindérit dhe mésuesit e njé
studenti se ai/ ajo po ballafagohet me probleme me ngacmim dhe
pérjashtim, sepse ai / ajo éshté vérejtur té jeté heteroseksual.
Emérimi i paré i dités éshté qé ta adresoni kété céshtje me nxénésin
dhe ta ndihmoni qé té kthehet né rrugén e duhur. ,

Pér t'i ndihmuar ata né kété diskutim, lehtésuesi u jep atyre njé listé
pyetjesh té cilat duhet t'i lexojné me kujdes. Sesioni me studentin
duhet té pérfshijé kéto pyetje, por nuk éshté i kufizuar vetém me
kéto pyetje.

Kur psikologét jané té gatshém, le té ulen né karriget qé i kané
vendosur me partnerin e tyre. Jepni bashké-lehtésuesit tuaj njé
shenjé qé nxénésit mund té vijné sapo té jené gati.

Zgjidhni 8-10 nga pyetjet e méposhtme (burimi: pyetésori i
heteroseksualitetit) pér pyetésorin qé iu ofroni psikologéve:

Cfaré mendoni se ju ka shkaktuar té jeni heteroseksual?

Kur dhe si e keni vendosur qé té jeni heteroseksual?

A éshté e mundur qé heteroseksualiteti juaj rrjedh nga frika
neurotike e njerézve té té njéjtit seks?

A nuk éshté e mundur qé heteroseksualiteti juaj éshté vetém
njé fazé qé mund té dilni nga ajo?

Nése nuk keni fjetur me njé person té té njéjtit seks, si e dini
se nuk do ta preferonit até?

A nuk éshté e mundur qé gjithcka qé ju nevojitet éshté njé
dashnor i miré homoseksual?

Nése heteroseksualiteti éshté normal, pse jané njé numér
joproporcional i pacientéve mendoré heteroseksualé?

Tek cilét i keni zbuluar tendencat tuaja heteroseksuale?

Si reaguan ata?

A e urrejné heteroseksualét té€ mosbesojné té tjerét pér seksin
e tyre? A éshté kjo ajo qé i bén ata heteroseksualé?

Nése do té kishit fémijé, a do té donit qé ata té ishin
heteroseksual duke ditur problemet me té cilat do té
pérballeshin?

Té liré pér té qéné vetvetja
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Nése keni akoma kohg,
gjithashtu mund té shihni
videon e méposhtme me
pjesémarrésit, por jini té
vetédijshém se né fund
imazhet jané té forta.

Mos e tregoni nése nuk
qéndroni mé voné pér
pjesémarrésit. Sigurohuni
qé té keni kohé pér t'i
informuar ata. ,Imagjinoni
njé boté ku té jesh
homoseksual norma dhe
té genit heteroseksual

do té ishte pakica?“
https:.//www.youtube.com/
watch?v=Cn0JgDWOgPI
(filmi i shkurtér, 20 minuta)

» Heteroseksualiteti juaj nuk mé ofendon pér sa kohé qé nuk
pérpigeni ta impononi até tek uné. Pse ndiheni té detyruar
té joshni té tjerét né orientimin tuaj seksual?

» Pjesa mé e madhe e ngacmueséve té fémijéve jané
heteroseksualé. A e konsideroni me té vérteté té sigurt
t'i ekspozoni fémijét tuaj tek mésuesit heteroseksualé?

« Si mund té shpresoni ndonjéheré té béheni njé person
i plotésuar nése kufizoni veten né njé ményré jetese té

pandreqshme, ekskluzivisht heteroseksuale dhe nuk jeni
té gatshém pér té eksploruar dhe zhvilluar potencialin tuaj
homoseksual?

» Heteroseksualét vérehen pér caktimin e vetes sé tyre dhe
njéri-tjetrit né role té ngushté té kufizuara stereotipike.

Pse jeni kapur pas njé roli té tillé té sémuré?

» Pse heteroseksualét e vendosin theksin kaq shumé né seks?
Pse éshté kaq e paréndésishme?

» Edhe me gjithé martesén qé mer nga mbéshtetja shoqgérore,
shkalla e divorcit éshté spirale. Pse ka kaq pak marrédhénie
té géndrueshme midis heteroseksualéve?

« Si mund té gézoni njé pérvojé seksuale té ploté, té kénagshme
ose njé marrédhénie té thellé emocionale me njé person té
seksit té kundért kur dallimet jané aq té médha? Si mund
ta kuptojé njé njeri ¢faré i pélgen njé grua apo anasjelltas?

» Pse insistoni té jeni kaq té dukshém dhe té béni njé spektakél
publik té heteroseksualitetit tuaj? A nuk mund té jesh ai
qé je dhe most é shfagesh?

« Si mund té mbijetojé raca njerézore nése té gjithé do té
ishin heteroseksualé si ju, duke pasur parasysh kércénimin
e mbipopullimit?

* Duket se ka shumé pak heteroseksualé té lumtur. Jané zhvilluar
teknika qé& mund tju ndihmojné té ndryshoni nése doni me té
vérteté. A e keni marré né konsideraté psikoterapiné apo
terapiné e aversionit?

* A mund té besoni vértet njé terapist/ késhilltar heteroseksual
qé té jeté objektiv dhe i paanshém? A nuk keni friké se ai/ ajo
mund té jeté i prirur pér t'ju ndikuar né drejtim té preferencés
sé tij / saj?

Ndérkohé qé ciftet luajné rolet e tyre, ecni pérreth dhe dégjoni
bisedat. Ndérhyni vetém nése ndjeni qé dikush po arrin limitin e tyre
personal dhe duhet té marré njé pushim.

Reflektim: 20-50 min

Kur té gjithé té pérfundojné le t'i véné té gjitha karriget né njé rreth
té madh. Para fillimit té reflektimit le té qéndrojné té gjithé né
kémbe dhe té shkeputen nga rolet e tyre.
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Filloni reflektimin me pyetjet e méposhtme:

» (faré ka ndodhur?

 Si u ndjeté (né rolin e psikologut / studentit)?

- Cili ishte momenti mé befasues / interesant pér ju?

 (faré mund té vézhgoni pér reagimet tuaja?

 (faré mendoni se ishte mesazhi i késaj punétorie?

 (faré konsiderohet normale dhe kush e pércakton kété?

« Si mund té ndihet kjo normativitet né jetén dhe bisedat e
pérditshme? Si mund té shmanget kjo gjé? (p.sh. a po dilni
me diké? Né vend té, a keni njé té dashur (boyfriend- né gjuhén
angleze ku gjinia percaktohet nga fjala)?

Pérfundojeni me njé pérkufizim té heteronormativitetit. Ju mund ta
jepni, ose ta pércaktoni até sé bashku me pjesémarrésit. Futja e késaj
metode pérfshin njé shpjegim.

Pérfundim: 5 min

Le ta diné qé nése kjo punétori shkaktoi dicka tek ata, ju do té jeni
akoma vérdallé pér pak kohé. Jepuni atyre informacione se ku mund
té gjejné mbéshtetjen dhe kontaktin tuaj.

Té liré pér té qéné vetvetja
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6. ANALIZE E SITUATES NE SHQIPERI
MBI CESHTJEVE GJINORE, REFERUAR
ASPEKTEVE SOCIALE, LIGJORE DHE
INSTITUCIONALE

Pavarésisht se Shqipéria, referuar viteve té fundit ka pasur njé

ecuri shumé té miré lidhur me zhvillimin e ceshtjeve gjinore apo
specifikisht respektimin e té drejtave té personave LGBTQI+, ende
vihet re nevoja pér advokim dhe nderhyrje né politika dhe projekte
implementuese me fokus té vecanté respektimin e te drejtave te
personave LGBTQI+. Gjaté viteve té fundit éshté véné re njé zvogélim
i madh i rasteve té dhunés té shfaqura né publik si edhe njé nivel
pranimi social mé i larté, por sigurisht mbetet ende pér té punuar mé
shumé.

Bazuar Studimeve, respektimi i té drejtave dhe aplikimi i politikave
sociale né nivel vendor dhe géndror ka ende vend pér pérmirésim.
Studimet tregojné njé numér té larté té dhunés né familje si rezultat
i mosnjohjes dhe mospranimi. Qartazi né shogériné Shqiptare, vazhon
té ndihet paragjykimi, diskriminojé dhe refuzimi. Né vazhdimési té
analizés zhvilluar né Shqipéri, fenomeni i homofobisé shihet prezent
né ambjente té ndryshme si ato shkollore, té punés, por edhe né
ofrimin e shérbimeve né administratén shtetérore dhe gjérésisht

né tregun e punés. Paragjikimet dhe Diskriminimi ndaj personave
LGBTQI+ lidhen mé tepér me paragitjen e tyre té jashtme ose sjelljen.
Personat qé nuk sillen ose nuk jetojné sipas “normave” shogérore,
jané shpesh viktima té paragjykimeve dhe diskriminimit né té

gjitha mjediset; familje, shkolle, pune, rrugé dhe mjedise publike.
Gjaté njé studimi zhvilluar né térren, komuniteti ka raportuar sjellje
diskriminuese gjaté pyetésoréveé té cilét synonin té testonin njohjen
dhe pranimin. Vlen té theksohet se né nivel pranimi institucional,
referuar sjelljeve qé drejtues té administratés shfaqin, kané qéné
ndihmuese ndaj tyre edhe pse paragjykimet vazhdojné té jené
prezente. Feja si njé mekanizém me ndikim té larté né shoqéri ka
géné njé faktor ndihmues por jo ne nivel vendimarje. Pér shkak té
paragjykimeve té pérhapura dhe homofobisé, shumica e personave
LGBTQI+ né Shqipéri nuk e tregojné seksualitetin e tyre né familje, né
shkollé ose né vendin e punés.

Referuar situatés pérgjaté viteve, né vitin 2016, Kodi i Punés i
ndryshuar, pérfshiu pér heré té paré mbrojtjen nga diskriminimi
edhe orientimin seksual dhe identitetin gjinor, falé kérkesave té
vazhdueshme té Avokatit té Popullit dhe Komisioneres pér Mbrojtjen
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nga Diskriminimi. N& vijim té zbatimit té Ligjit pér Mbrojtjen

nga Diskriminimi, pérgjaté vitit 2011, Qeveria e Shqipérisé dhe
respektivisht Ministria e Punés dhe Céshtjeve Sociale, punoi pér té
pérgatitur njé plan veprimi né mbéshtetje té komunitetit LGBTQI+.
Plani i Veprimit pér Mos-Diskriminimin pér Shkak té Orientimit
Seksual dhe Identitet Gjinor 2012-2014, ndér té tjera pati si fokus
edhe pérmirésimin e shérbimeve publike kombétare dhe lokale pér
komunitetin LGBTQI+. Plani parashikonte informimin e komunitetit
LGBTQI+ né Shqipéri pér té drejtat e tyre né lidhje me aksesin né
shérbimet publike. Né Maj 2016, né kuadér edhe té IDAHOT (Dita
ndérkométare kundér homofobisé dhe transfobisé), Qeveria e
Shqipérisé miratoi njé plan té ri kombétar masash né mbéshtetje té
komunitetit LGBTQI+, i cili ishte konsultuar mé paré dhe gjerésisht me
té gjithé institucionet publike dhe grupet e interesit.

Vitet e fundit, falé miratimit edhe té ligjeve specifikisht pér
komunitetitn LGBTQI+, Shqipéria ka shénuar gjithashtu njé kthesé
shumé té madhe referuar shérbimeve publike té cilat ofrohen

pér personat LGBTQI+ dhe jo vetém, por né térrési té céshtjeve té
cilat lidhen me baraziné gjinore. Né zbatim té Ligjit Nr. 139/2015
“Pér vetéqgeverisjen vendore” (2015) i cili cakton detyrimet ge kané
bashkité, si njésité e vetme administrative né nivel lokal pérkundrejt
banoréve té saj, pérfshi edhe personat LGBTQI+. Po ashtu Neni 123 i
té njéjtit ligj pércakton edhe pérgjegjésiné e bashkive pér té ofruar
shérbime sociale né territorin e tyre pér té gjithé banorét, pérfshi
edhe strehimin social.

Né respektim té ligjit, Bashkité kané ngritur departamente té
barazisé gjinore, gjithashtu administratorét socialé té cilét né
bashképunim me aktoré té tjeré publiké dhe jopubliké trajtojné
céshtjet e barazisé gjinore. Pushteti qéndror gjithashtu ka zhvilluar
dhe ndérmaré iniciativa té ndryshme me fokus mbrojtjen e tyre.
Legjislacioni Shqiptar, Kodi Penal pértej eleminimit té kriminalizimit
nuk ofroi pér njé kohété gjaté mbrojtje té posacme pér personat
LGBTQI+. Falé njé pérpjekjeje té Avokatit té Popullit dhe t& Ambasadés
PINK, né vitin 2013 Kodi pérfshiu ndryshime té réndésishme qé béjné
té mundur mbrojtjen e personave LGBTQI+ nga gjuha e urrejtjes (Neni
253 dhe 265) po duke caktuar si rrethané rénduese krimet qé mund
té béhen kundér tyre (Neni 50). Shtéti Shqiptar ende nuk ka miratuar
martesat LGBTQI+, ky mbetet njé ceshtje e cila ende vazhdon té

jeté prezente dhe nuk shihen hapa té cilat do té sjellin ndryshim té
situatés.

Né njé vézhgim dhe analizé té vecanté té Paradés e cila zhvillohet
prej pak vitesh cdo 16-Maj né Tirané me iniciativen te organizates
Alenaca LGBTQI+, shihet se mbeshtetés jané persona té cilat jané
aktivisté né organizata me té njéjtin fokus, persona té cilet jané
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pjesé e LGBTQI+ dhe shumé pak miq apo shoké té personave LGBTQI+
té cilét jané mbéshtetés té tyre. Gjithashtu ndér vitet té cilat

éshté realizuar, nuk éshté véné re pjesémarrje e konsiderueshme.
Gjithashtu vlen té theksohet se pas zhvillimit té Paradés me fokus
sensibilizimin dhe advokimin pér respektim té té drejtave té tyre,
mediat shqiptare kané reaguar jo vetém pozitivisht, por edhe
negativisht. Né emisionet zhvilluar né television, me té ftuar té
ndryshém té politikés apo shoqérisé civile, mesazhet e pércjella
gjaté analizés pérbambajné qartazi njé refuzim té pranimit te tyre.
Analisté té ndryshém gjithashtu kané deklaruar se nuk éshté e
nevojshme dalja né publik né kohén kur né vendin toné nuk ka raste
té raportuara dhe dhunés. Qartazi njohés té fushés kané replikuar
dhe kané kérkuar dhe ngritur zérin pér nevojé trajnimi né lidhje me
rritjen e njohurive pér pérsonat LGBTQI+ dhe té drejtat e tyre.

Duke u bazuar tek elementét e trajtuar mé sipér, si ekzistenca e
mospranimit, paragjikimit dhe diskriminimit nga faktoré té ndryshém,
lind nevoja pér ofrim shérbimesh. Shérbime publike dhe jopublike

té cilat kané synim té mbulojné nevojat té cilat lindin si rezultat

i dhunés me bazé gjinore dhe diskriminimit té personave LGBTQI+
gjithashtu mbrojtjen dhe integrimin e personave ne risk trafikimi,
abuzimi fizik apo seksual.

Projekte Vullneare Nderkombétare ( dege e Service Civil
Intrenational) &shté njé organizaté qé promovon dhe mbéshttet
céshtje té té drejtave té njeriut, tolerancés, paqes, gjithpérfshirjes
dhe diversitetit. Pértjet aktiviteve té saj lokale dhe ndérkombetarég,
PVN organizon séanca informuese dhe edukuese me té rinjté né
lidhje me tematikat e pérmendura, ofron aktivitete integruese pér
fémijét dhe té rinjté nga grupet me mundési mé té pakta, organizon
trajnime né nivel lokal, kampe ndérkombétare, ku edukimi rreth té
drejtave té njeriut, ccéshtjet gender dhe gjithpérfshirja kané focus
té veccanté.

Kontakt: www.pvnalbania.org; info@pvnalbani.org

Strehéza pér Gra dhe Vajza e cila ofron shérbime pér té mbijetuarat
e dhunés né famije (gra, vajza dhe fémijé). Strehéza pér gra dhe
vajza té dhunuara” éshté hapur né vitin 1998 si pjesé e “Rrjetit
Kombétar kundér Dhunés Gjinore dhe Trafikimit Njerézor”, dhe si njé
projekt i shogatés sé grave “Reflexione”. Q& nga ajo kohé Strehéza ka
funksionuar rregullisht duke u béré njé partner aktiv né fushén e té
drejtave té grave.

Kontakt: sawg.albania@gmail.com
https://www.facebook.com/Streh%C3%ABza-p%C3%ABr-Gra-dhe-
Vajza-SAEG-Tirana-1015754905137890/
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Qéndra Kombétare Pritése e Viktimave té Trafikimit e cila éshté
pjesé pérbérése e rrjetit té institucioneve té Pérkujdesit Shogéror
té administruara nga Shérbimi Social Shtetéror. Veprimtaria e kétij
institucioni éshté bazuar né politikat e Ministrisé sé Miréqenies
Sociale dhe Rinisé. Qéllimi i késaj qéndre éshté rehabilitimi i grave,
vajzave dhe fémijéve té trafikuar, ose té identifikuar si potencial
trafikimi.

https://www.facebook.com/QKPVT/

Té ndryshém dhe té Barabarté ka pér géllim pérmbushjen e
Strategjive Kombétare dhe Planeve té Veprimit pér luftimin e
trafikimit té genieve njerézore dhe pérmbushjen e detyrimit té
organizatés si anétare e Mekanizmit Kombétar té Referimit pér
viktimat e trafikimit.
https://www.facebook.com/DifferentEqual/

Aleanca LGBT - Aleanca kundér diskriminimit té LGBT (Aleanca

LGBT) éshté njé organizaté jogeveritare shqiptare qé parashikon

njé shoqéri té liré, té hapur dhe té barabarté shqgiptare qé pérfshin
diversitetin dhe pérfshiné njerézit e té gjitha orientimeve seksuale
dhe identiteteve gjinore. Eshté organizatore e njé séré eventesh si
informimin né shkolla, media, leksioni té ndryshme né Universitet me
fokusin edukimin dhe sensibilizimin e shoqérisé.
https://www.facebook.com/pg/Aleancal GBT/ads/?ref=page_internal

Qéndra Kombétare E Trajnimit Té Viktimés Sé Dhunés Né Familje
ka filluar te funksionoje ne daten 25/04/2011 bazuar ne Urdherin

e Kryeministrit Nr.36 te dates 18/03/2011. Objektivat e Qendres
Kombetare te Trajtimit te Viktimave te Dhunes ne Familje jane: Te
permiresohet dhe te zhvillohet jeta dhe gjendja social- psikologjike,
ekonomike, kulturore e viktimave té dhunes ne familje népérmjet
sherbimeve sociale, psikologjike, juridike, mjekésore, arsimore.
https://en-gb.facebook.com/pg/QKTVDHF/about/

Qendra Psiko-Sociale ,Vatra“ éshté njé organizaté shqiptare
jofitimprurése, e cila ofron shérbime dhe ekspertizé pér parandalimin
e dhe mbrojtjen e viktimave té trafikimit dhe dhunés né familje e
shoqéri.

Qendra ka si mision té saj : parandalimin e trafikimit té génieve
njerézore dhe dhunés né shoqéri, mbrojtjen dhe pérfshirjen sociale
té viktimave té kétyre fenomeneve népérmjet programeve té
informimit, edukimit, advokimit dhe shérbimeve sociale rezidenciale
dhe komunitare.

http://www.qendravatra.org.al/

Edhe pse njé panoramé e pérgjithshme tregon pér ekzistencén e
njé séré shérbimesh dhe njé fryme e cila duket se po sjell ndryshim,
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ende ekziston nevoja e ngritjes sé njé séré shérbimesh té tjera.
Mosnjohja e komunitetit LGBTQI+ dhe automatikisht mosrespektimi i
té drejtave té tyre sjell mospranimin, paragjykimin dhe diskriminimin
e tyre. Vendi yné ka ende nevojé pér edukim brezash lidhur me
ceshtjet gjinore. Brendésimi i normave kulturore dhe mos ekzistenca
e déshirés pér zhbérjen e tyre vazhdon té sjellé pasoja né shoqériné
shqiptare.
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